
AVEPA - Agenzia veneta per i pagamenti in agricoltura

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA art. 21 L. 69/2009

DIREZIONE 5,97 7,01 87,02 14

AREA ORGANIZZAZIONE SERVIZI - SVILUPPO I.T. 8,03 11,64 80,33 22

AREA AMMINISTRATIVO CONTABILE 8,31 6,68 85,01 35

AREA ESECUZIONE PAGAMENTI 8,19 11,84 79,97 18

AREA TECNICA E AUTORIZZAZIONE 10,07 9,28 80,65 70

AREA CONTROLLO INTERNO 13,11 10,30 76,59 14

SPORTELLO UNICO DI BELLUNO 11,86 4,30 83,84 21

SPORTELLO UNICO DI PADOVA 10,55 14,20 75,25 44

SPORTELLO UNICO DI ROVIGO 14,08 6,41 79,51 49

SPORTELLO UNICO DI TREVISO 9,20 6,00 84,80 47

SPORTELLO UNICO DI VENEZIA 6,89 6,40 86,71 30

SPORTELLO UNICO DI VERONA 13,00 21,06 65,94 54

SPORTELLO UNICO DI VICENZA 11,77 8,71 79,52 44

numero 
dipendenti

SETTEMBRE 2012

STRUTTURA DI RIFERIMENTO
Tasso di assenza 

per ferie (%)
Tasso delle altre 

assenze (%)
Tasso di 

presenza (%)


